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 A l'occasion de ce comité de programmation du 25 juin, 
l'entreprise GEOTEC localisée à Quétigny (21) est venue 
présenter son projet de développement d'un système de sécurité 
intelligent. Grâce à cette innovation, l'entreprise devrait accroître 
ses avantages concurrentiels et gagner des parts de marché, 
notamment à l'international. 
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· 12M€ de fonds social européen (FSE) pour les entreprises 
pour anticiper les mutations, développer de nouvelles 
compétences, créer de nouvelles entreprises 

· 15M€ de fonds social européen (FSE) pour l'accès et le 
retour à l'emploi des demandeurs d'emploi: modernisation du 
service public de l'emploi, formations des demandeurs 
d'emploi... 

· 16M€ de fonds social européen (FSE) pour la cohésion et 
l'inclusion social et la lutte contre les dicriminations : 
parcours d'insertion 

· 29M€ de fonds européen de développement régional 
(FEDER) pour la recherche, l'innovation et le développement 



 

des entreprises : projets de recherche, actions collaboratives 
entre entreprises et laboratoires, aides à la création 
d'entreprises, projets immobilier et équipement des 
entreprises..... 

· 22M€ de fonds européen de développement régional 
(FEDER) pour les énergies renouvelables, l'efficacité 
énergétique, la biodiversité et la gestion de la ressource en 
eau, l'écoconception.... 

· 25M€ de fonds européen de développement régional 
(FEDER) pour l'accès au haut débit et l'utisation des TIC, 
l'intermodalité dans les transports, la culture et les services à 
la population en milieu rural 

· 37M€ de fonds européen agricole de développement rural 
(FEADER) pour la modernisation et la compétitivité des 
exploitations agricoles et forestières : modernisation des 
bâtiments d'élevage, installation des jeunes agriculteurs, 
mécanisation et desserte forestière... 

· 130M€ de fonds européen agricole de développement rural 
(FEADER) pour l'agro-environnement : prime herbagère, 
compensation de handicaps naturels en zone de montagne, 
mesures agri-environnementales dont  agriculture biologique 

· 6M€ de fonds européen agricole de développement rural 
(FEADER) pour le développement des territoires ruraux: 
animation des territoires, services de base à l'économie et la 
population. 
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